Priloha k dopisu ¢. j.: MSMT-20663/2020-1

Stanovisko MSMT k dopisu nékolika élenti RVVI
k hodnoceni aplikovaného vyzkumu v M17+

1.
Tvrzeni v dopise:

»Pro hodnoceni excelence ve vyzkumu jsou dnes nastavena velmi podrobnd kritéria, pro
aplikovany vyzkum vsak jakdkoliv kritéria, tzv. socioekonomické metriky zcela chybéji. Komise pro
hodnoceni vysledkii (KHV) RVVI se jimi nezabyvd a specifickd metodika, kterd je uplatnovdna
v resortu MSMT a kde se pfedpoklddd rovnéZ hodnoceni v pilifich 3, 4 a 5, je zcela nedostatecnd.
(...) MSMT sviij velmi ,kreativni’ zpiisob poskytovdni podpory vysokym $kolédm zaklddd v podstaté
na modulech M1 a M2, tedy témér vylucné na zdkladeé excelence zdkladniho vyzkumu (aZ na pdr
vyjimek skutecné excelentniho aplikovaného vyzkumu).“

Stanovisko MSMT:

Tato vytka je vSak neopodstatnénd. Metodika 2017+ vyuzivd k hodnoceni v modulech 3 az 5
hodnoceni pomoci mezindrodnich evaluaénich panell (dadle jen ,MEP“) sestavenych
z mezinarodné uznavanych expertd. SloZeni panell odpovidd oborovym sloZenim strukture
hodnocené vysoké skoly. Vyhodou expertniho posouzeni tak je, Ze multioborovy panel muze
zohlednit rozdily v charakteru aplikovaného vyzkumu napfiklad v technickych a socialnich
védach. Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol je navic
zamérena na hodnoceni stfednédobych/dlouhodobych trendd vyvoje vyzkumné organizace. Je
zamérena na hodnoceni vyzkumné organizace z fady hledisek shrnutych do 5 modul(: 1. Kvalita
vybranych vysledkd, 2. Vykonnost vyzkumu, 3. Spolecenska relevance, 4. Viabilita a 5. Strategie
a koncepce. Ze své podstaty nereaguje a ani nemuze reagovat na ad hoc situace. Soucasné vsak
v zadném pripadé nebrani vzniku praktickych aplikaci reagujicich na spolecenské vyzvy. Naopak
vyzkumné organizace, které dlouhodobé vykazuji kvalitni vysledky jak zakladniho, tak
aplikovaného vyzkumu, jsou organizacné dobre usporadany, kvalitné koncepcné fFizeny,
a zaroven také pripraveny na rychlou reakci na aktudlni potfeby spolecnosti. Jak ostatné fada
z nich v poslednich mésicich prakticky dokazala. Jak byla RVVI informovana, principy distribuce
prostredk(l institucionalni podpory na DKRVO byly rozdéleny zcela v duchu soucasné platné
pravni Upravy. MSMT postupuje vsouladu simplementaci Metodiky 2017+. Kompletni
hodnoceni ve vSech tfech modulech probiha v roce 2020 a vstoupi do financovani vyzkumnych
organizaci v segmentu vysokych Skol pocinaje rokem 2021. Do roku 2020 véetné je poskytovdna
tzv. stabilizacni ¢ast predstavujici cca 86 % poskytnutych prostiedkl odpovidajici Urovni podpory
poskytnuté v roce 2018 a tzv. motivacni ¢ast, kterd vychazi z vysledkll hodnoceni provedeného
RVVI v modulech 1 a 2. MSMT ve shodé s vysokymi $kolami pfistoupilo k fadé kompenza¢nich
mechanismU, které napt. technickym vysokym skoldm umoZnuji vyporadat se s pripadné
nedostatecné vyhodnocenymi aplika¢nimi vysledky (a obdobné socidlné védnim a humanitnim
oblastem). MSMT vyuzivd vystupy prace RVVI v principu, ktery mu uklada zdkon. Tyto aplikované
mechanismy MSMT bere jako pfikladnou synergii s hodnocenim RVVI i v tom smyslu, Ze pomdha
saturovat postupny proces plného nab&hu modulu 1. Tvrzeni, ¢ MSMT zaklada svdj zplsob
poskytovani podpory na modulech 1 a 2 a ty Ze jsou postaveny vyhradné na zakladech excelence
zakladniho vyzkumu neni spravné.



2.
Tvrzeni v dopise:

»Podle obecnych prohldseni KHV by se mél aplikovany vyzkum promitnout do hodnoceni dle
modulii M3 aZ M5, tedy na urovni poskytovatele. Tyto moduly vsak zatim nejsou dostatecné
aktivovadny, a tak aplikovany vyzkum na vysokych skoldch neni v letosnim roce hodnocen vibec.”

Stanovisko MSMT:

Zavér tvrzeni je nepravdivy, nebot v letosnim roce, tedy v roce 2020, probihd hodnoceni jak
v modulech 1 a 2, tak v modulech 3 az 5.

3.
Tvrzeni v dopise:

»2Harmonogram ,ndbéhu’ hodnoceni predpokldadal, Ze se uplné hodnoceni vyzkumu na vysokych
Skoldch odrazi ve finanéni podpore vysokych skol jiz v roce 2021. Posunutim celkového hodnoceni
hluboko do roku 2021, které bylo RVVI predloZeno a jehoZ se tykal spor na dubnovém jedndni
RWVI, dojde k tomu, Ze aplikovany vyzkum na vysokych Skoldch bude potlacovdn ve prospéch
,excelentniho vyzkumu’, ktery se sice (a jsme rddi, Ze tomu tak bude) projevi v mezindrodnich
publikacich, ale ekonomice CR nic nepfinese.”

Stanovisko MSMT I.:

Podotykdme, Ze posun harmonogramu hodnoceni v segmentu vysokych skol fakticky znamena
ukonceni celého procesu jen o dva mésice pozdéji (31. 5. 2021 misto plvodniho terminu 31. 3.
2021). Harmonogram stanovi nejzazsi hrani¢ni terminy, které je tfeba naplnit, pficemz snahou je
vse provést rychleji. Jakékoli dfivéjsi ukonéeni prace MEP bude vitano. Divodem pro Upravu
harmonogramu hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol je vyluéné dopad
pandemie Covid-19 na moZnou osobni Ucast zahrani¢nich odbornikd pfi hodnoceni vyzkumnych
organizaci. Plvodni predpoklad tedy s touto nastalou situaci, kdy byl prakticky na celém svété
vyhlasen nouzovy stav se zdkazy vycestovani z domovskych zemi, pti nastavovani harmonogramu
pochopitelné nepodital. V. MEP je vsoucasnosti pfiblizné 270 hodnotiteld a hodnotitelek
plsobicich vtéméF 40 zemich (86 % pUsobi mimo CR). Ke zmé&né harmonogramu bylo
pristoupeno v okamziku, kdy zahraniéni ¢lenové MEP zacali z divodu sifeni Covid-19 odrikat svou
ucast na hodnoceni s tim, Ze vzhledem k situaci nebudou schopni dostat svym povinnostem
¢lena MEP. Ptitom velmi kvalitni slozeni MEP bylo konstatovano i na urovni RVVI a rozpad MEP
by byl velkou chybou. Po zvazeni moznosti vypustit osobni jednani MEP v sidle hodnocené
vyzkumné organizace, MSMT vysly$elo argumentaci upozorfiujici, 7e individualni vzdalené
hodnoceni neskyta zaruku plnohodnotného hodnoceni a bylo by vyraznym zasahem do kultury
hodnoceni. Posun terminl spociva predevsim v prodlouzeni doby hodnoceni MEP, vrcholici tzv.
on-site visit nejpozdéji do konce listopadu 2020 a zpracované ve findlni podobé ze strany MEP do
konce roku 2020. Uzavreni procesu hodnoceni, tzn. propojeni vSech péti modull, plvodné
predpokladané do 31. 3. 2021, se posouva o jiz zminéné 2 mésice, tj. do 31. 5. 2021, s tim, Ze jde
o nejzazsi termin, ktery nemusi byt pfipadné vyuZit. Nejde tedy o ,posunuti celého hodnoceni
hluboko do roku 2021“ jak se v dopise pise. MSMT inadale pocitd s promitnutim vysledk(
hodnoceni do modelu poskytovani podpory na DKRVO pocinaje rokem 2021. Vie, co MSMT



planuje, samoziejmé vychazi z predpokladu, Ze bude moci byt vzhledem k pandemické situaci
provedena plnohodnotnd on-site visit, kterd je dle metodiky pro hodnoceni vyzkumnych
organizaci v segmentu vysokych skol nezastupitelnou soucasti hodnoceni. Pokud by tento nazor
o nezastupitelnosti on-site visit mél byt pfehodnocen, zapojime se samozifejmé do debaty stran
realizovatelnosti a pfidané hodnoté alternativnich forem komunikace MEP.

Stanovisko MSMT II.:

Dale, k Zddnému potladovani aplikovaného vyzkumu na vysokych skolach nedojde. Nejenze
posunuti terminu uzavieni procesu hodnoceni z bfezna na kvéten nebude mit pro podporu
aplikovaného vyzkumu prakticky Zadny dopad, ale zejména kolik prostredk( z institucionalni
podpory na DKRVO je hodnocenou vyzkumnou organizaci alokovdno na podporu aplikovaného
vyzkumu, je interni zdleZitosti a pravomoci kazdé vyzkumné organizace a nelze ji prenaset na
uroven vztahu poskytovatele a vyzkumné organizace. Excelentni zdkladni vyzkum vytvari védecké
zazemi vyzkumné organizace, které je podminkou pro excelentni aplikovany vyzkum. Jde
o spojité nadoby. Excelentni vysledky zakladniho vyzkumu se tak vekonomice dané zemé
projevi.

4.
Tvrzeni v dopise:

,Naopak ty, kteri se zabyvaji praktickymi resenimi pro prumysl a spolecnost bude vést k tomu,
aby sepisovali publikace, které si muze precist ,cely svét’. Za sebelepsi svétovy patent, licenci
prodanou ceskému podniku, za kolaborativni ¢i smluvni vyzkum, za vznik startupového reseni,
transfer technologii dosazenych v uplynulych letech je pridéleno nula bodt a nula korun.”

Stanovisko MSMT:

Neni zjevné, co je mysleno v kontextu Metodiky 2017+ ,,pridéleno nula bodi a nula korun®. Pfimy
financ¢ni prinos uvedenych vysledkl a vystupl aplikovaného vyzkumu snad pfirozené vyplyva
predevSim z jejich komercionalizace. To vSak neznamena, Ze tyto vysledky nejsou v ramci
Metodiky 2017+ hodnoceny (napf. v modulu 1) a nepromitaji se do vysledného hodnoceni, jez je
zohlednéno ve vysi poskytnuté institucionalni podpory na DKRVO. Na Grovni fakult a institutd VS
jsou patenty aprodané licence (podnikim v CR izahrani¢i) hodnoceny vrdmci modulu 3
vindikatoru 3.5, smluvni vyzkum je hodnocen vindikatoru 3.3, start-upy v 3.9 atransfer
technologii v indikatoru 3.8. Na univerzitni Urovni jsou nékteré z uvedenych bodd hodnoceny
v pfislusnych indikatorech vramci modulu 4. Metodika 2017+ neni ndavratem k hodnoceni
pomoci prepocitavani patentll na body a finance z predchoziho modelu hodnoceni. V dopise jsou
zminovany pouze vystupy aplikovanych vyzkumi s komerénim potencidlem, zcela opomenuty
jsou vystupy aplikovanych vyzkum se zasadnim neekonomickym dopadem na spolecnost.

5.
Tvrzeni v dopise:

,Za této situace Ize velice téZko ocekavat, Ze se vloZené prostiedky z vyzkumu budou stdtu vracet,
pokud stat uZitecné aplikované vysledky pro prumysl v ramci instituciondlnich prostredkit neméri,



nepodporuje a nefinancuje. Pro aplikovany vyzkum a technické vysoké Skoly tak vznikla letos
nejhorsi situace za poslednich 20 let.”

Stanovisko MSMT:

Technické vysoké skoly se podili na ristu instituciondIni podpory na DKRVO vyznamnou mérou.
Jak je shora uvedeno, tvrzeni o nezohledriovani aplikovaného vyzkumu se nezakladaji na pravdé
a citovand véta je spiSe citové zabarvenou proklamaci.

6.
Tvrzeni v dopise:

. Metodika 2017+ byla schvdlena v unoru 2017. Teprve v prosinci 2019 zahdjilo MSMT sbér dat
pro hodnoceni podle moduli M3-M5 v segmentu vysokych Skol. Sbér dat je vSak nadmérné
rozsdhly, nesoustreduje se na konkrétni klicové parametry socioekonomickych hodnoticich
kritérii, protoZe ta nejsou dosud jednoznacné stanovena. Sbér dat bez pfedem danych kritérii pro
jejich vyhodnocovani je kontraproduktivni.”

Stanovisko MSMT:

Metodika 2017+ byla skuteéné schvdlena v Unoru 2017 s tim, Ze pro segment vysokych skol méla
byt metodika ndsledné dopracovana. Tak se stalo vcervenci 2019 schvédlenim metodiky
hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol usnesenim vlady €. 563 ze dne
30.7.2019. Metodika pro vysoké skoly je pfilohou ¢. 5 kompletni metodiky. V souladu
s harmonogramem hodnoceni v segmentu vysokych $kol zpracovalo MSMT dokumentaci, kterou
zverejnilo 30.10.2019. Sbér dat a kritéria hodnoceni probihaji plné dle vladou schvalené

metodiky.

7.
Tvrzeni v dopise:

,Do hodnoceni mad byt zapojeno pres 2000 odbornikt a cely proces bude stat desitky miliont K¢.
Vysledek nebude odpovidajici. (Zeptejte se nékterého z téch 2000 odborniki, co povaZuji za
socioekonomické pfinosy a jak je budou hodnotit. Odpovéd' by byla opravdu zajimava.)”

Stanovisko MSMT:

Podle dosavadniho stavu MEP je do hodnoceni zapojeno cca 270 odbornikll. Hodnoceni
vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol je hodnocenim jak co do rozsahu (segment
vysokych skol je jednoznacné nejvétsim segmentem), tak co do rlznorodosti hodnocenych
vyzkumnych organizaci jedine¢nym procesem. Ma-li byt kvalitné provedeno, je tfeba obétovat
¢as ifinancni prostifedky a nechat hodnoceni probéhnout podle metodiky, kterou ve velmi
podrobném detailu schvalila jak RVVI, tak viada CR. Zadny jiny segment tak podrobnou metodiku
schvalenou na drovni vlddy nema. Zpochybriovani zahajeného hodnoceni pfed jeho dokonéenim
ni¢emu neprospéje, jen mlze samotné hodnoceni ohrozit.



8.
Tvrzeni v dopise:

,Koncem brezna 2020 poZddalo MSMT o prodlouZeni celého hodnoceni dle vsech péti pilifi
Metodiky 2017+ do kvétna 2021. To znamend, Ze ani v roce 2021 se situace pro financovdni
aplikovaného vyzkumu nezméni, bude pokracovat doslova nulovd varianta. To je skutecné
neudrZitelné. NeudrZitelné z pohledu Inovacni strategie, z pohledu toho, co stdle deklaruje tato
vlidda. Dle naseho ndzoru zacala dlouhodobd deformace financovdni aplikovaného vyzkumu,
kterd pfi jejim pokracovdni miiZe mit skutecné zdrcujici dopad na ekonomiku CR v horizontu 5-10
let.”

Stanovisko MSMT:

Text pouze opakuje predchozi nepodlozend prehnand tvrzeni. Posun hodnoceni v modulech 3 az
5 02 mésice vdisledku pandemie Covid-19 nemUGze mit ,zdrcujici dopad na ekonomiku CR
v horizontu 5-10 let”. Celd rétorika citace tedy spiSe jen emotivné opakuje néco, co jiz autofi
jednou zminili.

9.
Tvrzeni v dopise:

,PIné souhlasime, Ze je nezbytné vyZadovat excelenci vyzkumu, a to itoho aplikovaného. Ale
excelentni vyzkum se hodnoti v riznych oborech riizné, nelze aplikovat jednu metriku. Ta dnesni,
uzndvand KHV a zatim uZivand MSMT, se opird o zvyklosti v pfirodnich véddch, o nomenklaturu
FORD OECD, kterd neni primdrné urcena k cili, ke kterému je dnes v CR pouZita. Tak, jak je nyni
hodnoceni nastaveno, nepostihuje vyznam obortl rozhodujicich pro budoucnost, jako jsou
informatika, kybernetika, nanotechnologie ¢i uméla inteligence. Proto ani s méfenim excelence
v dnesni podobé nejsme spokojeni a budeme usilovat o podstatnou zménu.”

Stanovisko MSMT:

Tato vyhrada se vztahuje k Metodice 2017+ jako celku (ackoli na jiném misté v dopise autofi
proklamuji podporu této metodiky), zejména k modulim 1 a2. Metodika 2017+ vychazi
z mezinarodné uznavanych metodik a postupl hodnoceni. Nachazi se vsak vimplementacni fazi,
postupné jsou sbirdny zkusenosti pro jeji zdokonalovani, znacnym limitem jsou i kapacity, které
na implementaci byly vytvoreny. Jde o proces smértujici k postupnému vylepSovani. Jisté by bylo
prinosem, kdyby predloZzeny material obsahoval konkrétni navrhy, jez by prispély k dotvareni
metodiky napf. pravé pro oblast aplikovaného vyzkumu. Pokud jde o vybrané vyzkumné obory
uvadéné v materidlu, tedy o informatiku, kybernetiku, nanotechnologie ¢i umélou inteligenci
poukazuji na nékteré z dilezitych oblasti ve vyzkumu a vyvoji, nikoli vSak na metodiku hodnoceni
vyzkumnych organizaci respektujici svobodu badani. Nelze prehlédnout, Ze vybér obor(
»rozhodujicich pro budoucnost” nezahrnuje dalsi vyznamné spolecenské vyzvy, jako napfiklad
klimatickou krizi, migraci, demografii, pripadné rlizné dalsi socialni problémy.



10.
Tvrzeni v dopise:

»Smysluplné a objektivni hodnoceni védy a vyzkumu mdad rozhodujici vliv na sprdvné smérovdni
vyzkumu, na vhodnou rovnovdhu mezi zdkladnim, svétové uzndvanym vyzkumem, a ucelnosti
vyzkumu pro potfeby CR. Pravé ucelné vyuZiti verejnych prostiedki pro cesky vyzkum a pro
potreby rozvoje ekonomiky této zemé mdme na srdci. K tomuto smérovdni bohuZel nedochdzi
a od tohoto cile, tj. byt inovativni zemi, jejiz konkurenceschopnost je zaloZena primdrné na
novych poznatcich, se vzdalujeme. U pracovnikii aplikovaného vyzkumu na jednotlivych
vyzkumnych pracovistich roste nespokojenost tak, jak na né letosni zptsob hodnoceni ze strany
MSMT postupné dopadd.

Stanovisko MSMT:

Z vy3e uvedenych reakci MSMT je jiz zFejmé, Ze k z4dnému negativnimu dopadu hodnoceni na
vyzkumniky ze strany MSMT nedoslo, co? je jednim z daldich nevhodnych shrnuti sou¢asného
stavu v komentovaném dopise. Pokud pfipominka narazi na zpulsob financovani, neexistuje
Zadna nutnd vazba mezi tim, jak se prostfedky rozdéli na urovni poskytovatele ajak na drovni
vyzkumné organizace/vysoké skoly. To je snad zakladni princip, na kterém je nékolika urovriové
hodnoceni postaveno. Pokud je tento princip zpochybnén, je zpochybnéna Metodika 2017+ jako
takova, ato navzdory vdopise opakovanym deklaracim ojeji podpore. Navrat ke
,kafemlejnkové” logice, tj. vazbou mezi vysledkem, ktery je zhodnocen, identifikaci pfislusné
sumy a pak ocekdvani na strané akademik(, ktefi si takovou sumu ,ndrokuji“, je zcela
neprijatelny a proti smyslu hodnoceni. Podotykdme, Ze kromé opusténi ,kafemlejnkové” logiky
je zakladnim principem hodnoceni vyzkumné organizace jako celku, sledovani prokazanych ci
tusenych ,dopad(” na jednotlivé vyzkumniky, je mimo ucel metodiky a stejné tak je nepfijatelné
prendset partikuldarni spory vrdmci instituci na ndrodni metodiku, kterd by takto méla
nahrazovat vnitini debatu véetné vnitfniho rozdéleni prostfedkll. Takovéto nepfijatelné snahy
samoziejmé evidujeme, pficemz jejich zohlednénim by byla zcela narusena transparentnost
metodiky.

Metodika 2017+ je primarné hodnocenim stfednédobych/dlouhodobych trend(, pfi¢emz hlavni
pridanou hodnotou metodiky ma byt pravé stabilizace a dlouhodobost. To je jednim z divodd,
pro¢ se kompletni hodnoceni déld 1x za 5 let a pro¢ kazdé kompletni hodnoceni stanovuje
prospektivné rezim na 5 let dopredu. Je tfeba zopakovat, ze dopis pomiji hlavni divod existence
DKRVO, tedy Ze se tyka organizace jako celku. Pokud chce stat prioritizovat obory, ma na to
urenou UcCelovou podporu, které je dostatek akterd je ktomu urcenda. UDKRVO jde
o vyhodnoceni a rozvoj organizace na zdkladé toho, co délad ajak to chce délat do budoucna.
Musi tedy v sobé mit prvek stabiliza¢ni a prvek pfidané hodnoty, at jiZz aplikacni ¢i excelence.
Nemad vsak byt skrze DKRVO preferovdn néjaky obor ¢i oblast pred jinymi.

11.
Tvrzeni v dopise:

,Jako ¢lenové RVVI citime spoluzodpovédnost za tuto situaci. Rddi bychom oteviené jednali na
nejblizsim zaseddni RVVI o tom, kam vlastné smérujeme — diky tomu, jak je Metodika 17+
rezortem MSMT implementovdna. “



Stanovisko MSMT:

Rada vy$e uvedenych vyhrad sméfuje proti Metodice 2017+, moduldm 1 a2, proto je uréité
nosna debata i s KHV o zplsobu registrace vysledk( aplikovaného vyzkumu a doporuceny zpusob
hodnoceni. Jedindg konkrétni vyhrada vaci implementaci MSMT je k odsunuti terminu pro
zpracovani konecné verze protokolu z kompletniho hodnoceni ve vsech 5 modulech
o dva mésice, které je zpUsobeno uzavienim mezinarodnich hranic v disledku epidemie Covid-
19. CozZ s ohledem na jiné dlsledky koronavirové krize je pomérné prijatelny disledek.

12.
Tvrzeni v dopise:

,Neprotestujeme proti Metodice samotné, jeji implementace vAV CR Zddné problémy
nevyvolavad.”

Stanovisko MSMT:

Vysoké skoly ajednotlivé Ustavy Akademie véd jsou zcela odlisné typy subjektd. Velikosti,
oborovym rozptylem, tizenim, skladbou rozpoctu, roli v systému, ataké z hlediska pravniho
i funkéniho vztahu vici poskytovateli. Svym rozsahem je plnd aplikace Metodiky 2017+
v segmentu vysokych Skol bezprecedentnim uUkolem a vyzaduje fadu mechanismu, které je tfeba
aplikovat na velké univerzity, techniky, ale iskoly umélecké, soukromé ¢&i neuniverzitniho
charakteru. Vysoké $koly nelze v tomto ohledu zaménovat s vefejnymi vyzkumnymi institucemi
zfizovanymi Akademii véd. Tato nesouméritelnost byla opakované vysvétlena.

13.
Tvrzeni v dopise:

JJak jiz bylo uvedeno vyse, radi bychom Vds proto pozZddali o zarazeni bodu kvétnového jedndni
RVVI v kategorii A s ndzvem Hodnoceni aplikovaného vyzkumu, v ramci kterého KHV predstavi
zpusob registrace vysledku aplikovaného vyzkumu a doporuceny zplsob hodnoceni.”

Stanovisko MSMT:

Kritéria hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych $kol jsou uvedena v ¢asti lll
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysoky skol, ktera byla jako pfiloha ¢. 5
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program( ucelové podpory vyzkumu,
vyvoje ainovaci schvédlena usnesenim vlady CR ze dne 30. 7. 2019 ¢&. 563. ,Sbér dat”, tedy
sebeevaluacni zpravy, byly hodnocenymi vysokymi Skolami zpracovany v souladu s plvodnim
predpokladanym harmonogramem av soucasné dobé jsou zasilany ¢lenlm MEP k hodnoceni.
Pfripadné urychleni, které si autofi dopisu Zadaji, je mozné provést vypusténim on-site visit (bylo
by vsak velmi nestastné, pokud by clenové MEP méli dostat tfeti verzi hodnoceni pfislusné
vysoké Skoly, bez pfimérené objektivni pticiny odpovidajici vypuknutim pandemie Covid-19.
V soucasné dobé jiz maji informace o planovanych on-site visit nejpozdéji do konce listopadu
2020). Jak bylo vySe nékolikrat uvedeno, prodlouzeni terminu uzavieni kompletniho hodnoceni



v segmentu vysokych Skol do 31. 5. 2021 nebude mit vliv na vyuZiti vystupd tohoto hodnoceni
pro poskytovani institucionalni podpory na DKRVO.

14.
Tvrzeni v dopise:

MSMT bude RVVI informovat, podle jakych konkrétnich kritérii budou hodnoceny tdaje ziskané
ze sbéru dat na vysokych Skoldch i ndvrhy, jak sbér a vyhodnoceni dat urychlit s cilem umoZnit
vyuZiti uplného hodnoceni dle Metodiky 2017+ pri poskytnuti prostredki v roce 2021 (pro
Metodiku 2017+ to jisté neni nijak pfedéasny termin). Zdroveri bude MSMT prezentovat zplisob
poskytovdni podpory v ndvaznosti na hodnoceni, pokud deklaruje, Ze mezi hodnocenim
a podporou neni pfimd ndvaznost.”

Stanovisko MSMT:

MSMT v souladu s usnesenim vlady ze dne 30. ¢ervence 2019 ¢&. 563 zpracuje a zvefejni pravidla
poskytovani institucionalni podpory na DKRVO na léta 2021 az 2025 vysokym skoldm ve své
pGsobnosti. Pracovni tym, se kterym MSMT procesy konzultuje, sestava mj. z rektora CVUT, VUT,
UK, UPAR, UTB, prorektora VSCHT a dékana Pfirodovédecké fakulty MU. MSMT tak povaZuje
zastoupeni technik a aplikovaného vyzkumu za vice neZ reprezentativni, naopak vnima
nedostatek stran zapojeni (aplikovaného) spolecenskovédniho vyzkumu a chceme toto napravit.
RVVI také odloZila pripravu rozpoctu, tudiz neni zjevné, zda ajaky bude meziro¢ni narlst
prostfedkll DKRVO, coz je informace pfimo ovliviiujici otdzku mechaniky rozdéleni prostredk
v gesci MSMT. Oc¢ekavame fixaci zna¢né ¢€asti prostiedkd z minulych let, co? je jednoznaény
a mezinarodné bézny princip financovani potvrzeny napf. i vramci IPn Metodiky, a prostfedky
délené s vyuzitim vystupl hodnoceni. K této debaté MSMT ptizve zastupce vysokych gkol. Jak
Fika zdkonna uprava, hodnoceni je podkladem pro financovani, tudiz finalni rozhodnuti MSMT
uéini na zakladé vsech procest a vystupl stanovenych Metodikou 2017+, jakkoli je jasné, Ze
o principech se povede debata paralelné (napf. o vyuziti takzvaného indexového financovani Ci
poméru ,fixni“ a ,motivacni” ¢asti alokace apod.). O pomérné dosti predcasny termin se tedy
skutecné jedna. Tak jako tak, otazka distribuce prostfedk( bude piné respektovat Ucel dotacniho
titulu DKRVO abude vychazet zcelé rady podklad, které plny ndbéh Metodiky 2017+
poskytovateli nabidne. Vsechny vySe uvedené principy jsou dlouhodobé a pribéiné
komunikovadny s vysokymi Skolami iRVVI. O findlni podobé této distribuce rozhodne
poskytovatel, stejné jako je tomu kromé& MSMT u AV CR a dal3ich resortd.



