VaZeny pane premiére,

vazeny pane predsedo RVVI,

dovolte ndm, abychom podékovali Vam a celé vladé za usili o zvladnuti mimoradné slozité situace
spojené s pandemii COVID-19 a zadroven se s Vami podélili o radost a hrdost, Ze také védci a
vyzkumnici se se vyznamné podileji na feSenich, kterd pomahaji zvladat krizovou situaci. Jsou to
predevsim pracovnici aplikovaného vyzkumu, ktefi v mnoha ptipadech dokazali v rekordné kratkém
¢ase dotdhnout vyzkoumané koncepty do stadia vyrobni dokumentace. Vzniklo mnoho uzitecnych
feSeni, ktera jsou predmétem obdivu také v zahranici.

O to vic nas znepokojuje situace v realizaci metodiky hodnoceni stavu vyzkumu v CR, Metodiky

2017+, kterd se uplatiiuje tak, aby praktickd reseni nevznikala, pfipadné, pokud vzniknou, nebyla
nalezité ocenéna. Obracime se proto timto na Vas jako predsedu RVVI s Zzadosti o zafazeni bodu
s nazvem Hodnoceni aplikovaného vyzkumu jako bodu s rozpravou na nejblizsi zasedani RVVI.

Podporujeme Metodiku 2017+ tak jak pivodné vznikla — tedy tak, Ze bude vyvazené hodnotit jak
excelentni vyzkum, tak i vyuZziti jeho vysledk( v praxi. Méla by posouvat postaveni ¢eského vyzkumu v
mezinarodnim méritku i posilovat podporu ¢eského priimyslu. Principy hodnoceni nastavené

v Metodice 2017+ tyto cile splfiuji. BohuZel vSsak nejsme spokojeni s implementaci Metodiky. To jsme
vyjadfili pfi diskusich na jedndni RVVI, naposledy pfi poslednim jednani RVVI 30. 4. 2020, coz se
odrazilo i v silné nejednomysiném hlasovani u bodd 352 A2 a 356 B4. Pokud vice nez tietina
pritomnych ¢lend RVVI je principialné proti navrhovanému usneseni, bylo by dobré analyzovat,
proc¢ tomu tak je a nespokojit se s prostym prehlasovanim.

Pro hodnoceni excelence ve vyzkumu jsou dnes nastavena velmi podrobna kritéria, pro aplikovany
vyzkum v3ak jakakoliv kritéria, tzv. socioekonomické metriky zcela chybéji. Komise pro hodnoceni
vysledkd (KHV) RVVI se jimi nezabyva a specifickd metodika, kterd je uplatfiovana v resortu MSMT a
kde se predpoklada rovnéz hodnoceni v pilifich 3, 4 a 5, je zcela nedostate¢nd. MSMT sv(ij velmi
,kreativni“ zplisob poskytovani podpory vysokym Skolam zaklada v podstaté na modulech M1 a M2,
tedy témér vylucné na zdkladé excelence zakladniho vyzkumu (aZ na par vyjimek skutecné
excelentniho aplikovaného vyzkumu).

Podle obecnych prohlaseni KHV by se mél aplikovany vyzkum promitnout do hodnoceni dle modult
M3 az M5, tedy na Urovni poskytovatele. Tyto moduly vSak zatim nejsou dostatecné aktivovany, a tak
aplikovany vyzkum na vysokych skolach neni v leto$nim roce hodnocen viibec. Harmonogram
,ndbéhu" hodnoceni predpoklddal, Ze se Uplné hodnoceni vyzkumu na vysokych Skolach odrazi ve
finan¢ni podpofre vysokych skol jiz v roce 2021. Posunutim celkového hodnoceni hluboko do roku
2021, které bylo RVVI predloZeno a jehoZ se tykal spor na dubnovém jednani RVVI, dojde k tomu, Ze
aplikovany vyzkum na vysokych skolach bude potlacovan ve prospéch ,excelentniho vyzkumu“, ktery
se sice (a jsme radi, Ze tomu tak bude) projevi v mezinarodnich publikacich, ale ekonomice CR nic
neprinese. Naopak ty, ktefi se zabyvaji praktickymi fesenimi pro prlimysl a spolecnost bude vést

k tomu, aby sepisovali publikace, které si mlze precist ,cely svét”. Za sebelepsi svétovy patent,
licenci prodanou ¢eskému podniku, za kolaborativni ¢i smluvni vyzkum, za vznik startupového reseni,
transfer technologii dosaZzenych v uplynulych letech je pfidéleno nula bod( a nula korun. Za této
situace Ize velice tézko ocekavat, Ze se vloZené prostiedky z vyzkumu budou statu vracet, pokud
stat uzite¢né aplikované vysledky pro primysl v ramci institucionalnich prostfedkl neméri,
nepodporuje a nefinancuje. Pro aplikovany vyzkum a technické vysoké skoly tak vznikla letos
nejhorsi situace za poslednich 20 let. Situace, ktera je v pfimém rozporu s deklarovanou Inovacni



strategii a zdméry The Country for the Future a kterou jsme jednoznacné na jednanich RVVI podpofili.
Vznikla situace je v rozporu s deklarovanym usilim RVVI a dostatecné neprospiva inovaénimu usili
vlady.

Metodika 2017+ byla schvélena v Unoru 2017. Teprve v prosinci 2019 zahajilo MSMT sbér dat pro
hodnoceni podle modultl M3-M5 v segmentu vysokych skol. Sbér dat je vSak nadmérné rozsahly,
nesoustfeduje se na konkrétni klicové parametry socioekonomickych hodnoticich kritérii, protoze ta
nejsou dosud jednoznacné stanovena. Sbér dat bez predem danych kritérii pro jejich vyhodnocovani
je kontraproduktivni. Do hodnoceni ma byt zapojeno pres 2000 odbornikl a cely proces bude stat
desitky milionl K¢. Vysledek nebude odpovidajici. (Zeptejte se nékterého z téch 2000 odbornikd, co
povaZzuji za socioekonomické prinosy a jak je budou hodnotit. Odpovéd by byla opravdu zajimava.)

Koncem brezna 2020 pozadalo MSMT o prodlouzeni celého hodnoceni dle viech péti pilittd Metodiky
2017+ do kvétna 2021. To znamena, Ze ani v roce 2021 se situace pro financovani aplikovaného
vyzkumu nezméni, bude pokracovat doslova nulova varianta. To je skutecné neudrzitelné.
NeudrzZitelné z pohledu Inovacni strategie, z pohledu toho, co stdle deklaruje tato vlada. Dle naseho
nazoru zacala dlouhodoba deformace financovani aplikovaného vyzkumu, ktera pfi jejim
pokracovani mize mit skuteéné zdrcujici dopad na ekonomiku €R v horizontu 5-10 let.

PIné souhlasime, Ze je nezbytné vyZzadovat excelenci vyzkumu, a to i toho aplikovaného. Ale
excelentni vyzkum se hodnoti v riznych oborech rizné, nelze aplikovat jednu metriku. Ta dnesni,
uznavana KHV a zatim uZivana MSMT, se opira o zvyklosti v pFirodnich védach, o nomenklaturu FORD
OECD, ktera neni primarné uréena k cili, ke kterému je dnes v CR poutzita. Tak, jak je nyni hodnoceni
nastaveno, nepostihuje vyznam obor( rozhodujicich pro budoucnost, jako jsou informatika,
kybernetika, nanotechnologie ¢i uméla inteligence. Proto ani s mérenim excelence v dnesni podobé
nejsme spokojeni a budeme usilovat o podstatnou zménu.

Smysluplné a objektivni hodnoceni védy a vyzkumu ma rozhodujici vliv na sprdvné smérovani
vyzkumu, na vhodnou rovnovahu mezi zakladnim, svétové uznavanym vyzkumem, a ucelnosti
vyzkumu pro potfeby CR. Pravé ucelné vyuZiti vefejnych prostredkl pro Eesky vyzkum a pro potteby
rozvoje ekonomiky této zemé mame na srdci. K tomuto sméfovani bohuzel nedochdzi a od tohoto
cile, tj. byt inovativni zemi, jejiz konkurenceschopnost je zaloZena primarné na novych poznatcich, se
vzdalujeme. U pracovniku aplikovaného vyzkumu na jednotlivych vyzkumnych pracovistich roste
nespokojenost tak, jak na né leto$ni zptisob hodnoceni ze strany MSMT postupné dopada.

Jako ¢lenové RVVI citime spoluzodpovédnost za tuto situaci. Radi bychom oteviené jednali na
nejblizS§im zasedani RVVI o tom, kam vlastné sméfrujeme - diky tomu, jak je Metodika 17+ rezortem
MSMT implementovana. Neprotestujeme proti Metodice samotné, jeji implementace v AV CR 7adné
problémy nevyvolava. Problém je v segmentu vysokych skol. Jak jiz bylo uvedeno vyse, radi bychom
Vas proto poZadali o zafazeni bodu kvétnového jednani RVVI v kategorii A s nazvem Hodnoceni
aplikovaného vyzkumu, v ramci kterého

- KHV predstavi zpUsob registrace vysledk( aplikovaného vyzkumu a doporuceny zptsob
hodnoceni

- MSMT bude RVVI informovat, podle jakych konkrétnich kritérii budou hodnoceny Gdaje
ziskané ze sbéru dat na vysokych skolach i navrhy, jak sbér a vyhodnoceni dat urychlit s cilem
umoznit vyuziti plného hodnoceni dle Metodiky 2017+ pti poskytnuti prostfedk( v roce
2021 (pro Metodiku 2017+ to jisté neni nijak predéasny termin). Zarover bude MSMT
prezentovat zpUsob poskytovani podpory v ndvaznosti na hodnoceni, pokud deklaruje, Ze
mezi hodnocenim a podporou neni pfima ndvaznost.



Na stejném jednani RVVI (pfedpokladame kvétnové jednani) bude dle planu pfedloZzena Metodika
hodnoceni hospodarské a nehospodarské Cinnosti ve vyzkumnych organizacich. Tento dokument

mUze také vyznamné pomoci k objektivizaci hodnoceni vyzkumu.

Navrhujeme na jedndni pfizvat predsedu Ceské konference rektord, prezidenta Svazu priimyslu a

dopravy CR a pfedsedu TA CR p¥ipadné jimi delegované osoby.

Vérime, Ze v ramci otevieného jednani najdeme shodu, jak pokracovat dal. Mozna mame rdzné
pohledy na stav véci, ale mame spoleény cil, prosperujici Ceskou republiku, kde se bude dafit lidem i
vyzkumu (a také lidem ve vyzkumu). Bez oteviené diskuse na RVVI a bez pfijeti konkrétnich zavérl se

vSak neposuneme dopfedu.
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