Skupina grantovych projekta
Navrh skupiny grantovych projektu na podporu
vynikajicich mladych védeckych pracovniki (,,Juniorské
granty*)

1. Nazev skupiny grantovvch projektu:

Grantové projekty na podporu vynikajicich mladych védeckych pracovnika (dale jen
wJuniorské granty*)

2. Pravni rimec skupiny grantovvych projektu:

Skupina grantovych projekti ,,Juniorské granty* bude realizovana podle:

%

= Zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci
z vefejnych prostfedktt a o zméné nékterych souvisejicich zakond (zakon o podpote
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdé&jsich piedpisu (dale jen
zakon o podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci);

» Nartizeni komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. 8. 2008 (dale jen ,,Natizeni komise*);

= Ramce Spoledenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci - Ufedni véstnik
Evropské unie ze dne 30. 12. 2006, 2006/C 323/01 (dale jen ,,Ramec®);
= aostatnich souvisejicich predpist.

Skupina grantovych projektt ,Juniorské granty* je podle ¢lanku 108 odst. 3 Smlouvy
o fungovani EU vynata z oznamovaci povinnosti, nebot’ spliiuje podminky Nafizeni komise
(ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. 8. 2008, kterym se v souladu s ¢lanky 87 a 88 Smlouvy o ES
prohlasuji urcité kategorie podpory za sluCitelné se spolecnym trhem (obecné natizeni
0 blokovych vyjimkach) - Utedni véstnik Evropské unie ze dne 9. 8. 2008, L 214, s. 3-47.

3. Poskytovatel:

Poskytovatelem podpory je Grantova agentura Ceské republiky (déle jen ,,GA CR*) se sidlem
Vv Praze.

4. Identifika¢ni kod skupiny grantovych projektu:

Bude doplnéno ve stanovisku Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

5. Doba trvani skupiny grantovych projekti:

Podpora skupiny grantovych projektii ,,Juniorské granty* zac¢ne byt poskytovana od roku
2015, termin jejiho ukonceni neni stanoven a podpora bude poskytovana do odvolani.



V z4jmu vytvoieni podminek pro splnéni zameétfeni a cili skupiny grantovych projektt
LJuniorské granty”, tj. vytvoreni nové védecké skupiny vedené mladym védeckym
pracovnikem, je doba feSeni v této Skupiné grantovych projektd stanovena na 36 mésicu.

6. Termin vyhla$eni vefejné sout€ze na podporu skupiny grantovych projektu:

Vetejna soutéz ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich (dale jen ,,Vefejna soutéz*)
na podporu skupiny grantovych projektti ,,Juniorské granty” bude vyhlasena poprvé v roce
2014 se zahajenim poskytovani podpory v roce 2015. Nasledné se piedpoklada vyhlaSovani
vetejné soutéze pravidelné kazdy rok.

7. Celkové vvdaje na skupinu grantovvch projektu:

Celkové vydaje na novou skupinu grantovych projektd se v cilovém roce ptredpokladaji
v objemu cca 300 mil. K¢ ro¢n¢ s postupnym nartistem objemu podpory - v prvnim roce 2015
cca 100 mil. K¢, ve druhém roce 2016 cca 200 mil. K¢ a ve tietim roce 2017 a v dalSich letech
cca 300 mil. K¢.

8. Pfijemci podpory:

Vsouladu s § 2 odst. 2 pism. b) zakon o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci miize byt uchazecem o Juniorsky projekt organiza¢ni slozka statu nebo organizaéni
jednotka ministerstva, zabyvajici se vyzkumem a vyvojem, a dale pravnicka osoba, ktera splni
podminky zptsobilosti uchazece o podporu.

9. Zpusobilost uchazecu o podporu

Podporu na Juniorsky grant Vvtéto skupiné grantovych projekti mohou obdrzet pouze
uchazeci, ktefi splituji podminky zptsobilosti dané § 18 zidkona 0 podpofe vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci.

Jeden uchaze¢ miize v jedné Verejné soutézi piedloZit pouze jeden navrh projektu, kde
¢lenové védecké skupiny vedené mladym védeckym pracovnikem jsou zaméstnanci uchazece,
nebo se jimi po udéleni podpory stanou.

Jednomu pfijemci muze byt, vzhledem k povaze skupiny grantovych projektt ,Juniorské
granty®, udé€len Juniorsky grant pro dané¢ho vedouciho mladého védeckého pracovnika jen
jednou.

Navrhovatelem, tj. vedoucim fesitelského tymu, ktery se uchazi o podporu Juniorského
grantu, mize byt jen pracovnik pusobici v oblasti zakladniho vyzkumu, ktery v roce podani
navrhu dosahl véku nejvyse 35 let a u kterého v roce podani navrhu uplynulo nejvyse 8 let od
udéleni akademického titulu Ph.D. nebo jeho ekvivalentu. Pro podani navrhu je nutnou
podminkou, aby navrhovatel absolvoval alespon ro¢ni postdoktorskou staz v zahrani¢i a byl
autorem néckolika publikaci v prestiznich mezinarodnich casopisech, nebo dosédhl jiného
srovnatelného vysledku prokazujiciho excelenci. U 0sob pecujicich o nezletilé déti se do
tohoto limitu nepocitad obdobi stravené na matetské a rodicovské dovolené. Navrhovatel musi
byt zaméstnancem uchazece.

Clenem Fesitelského tymu Juniorského grantu mize byt jen pracovnik pasobici v oblasti
zakladniho vyzkumu do véku 35 let dosazenych v roce podani navrhu. U osob pecujicich



0 nezletilé déti se do tohoto limitu nepocita obdobi stravené na mateiské a rodiCovské
dovolené. Clen fesitelského tymu musi byt zaméstnancem uchazece.

10. Forma, mira a vy$e podpory:

Podpora bude poskytovana formou dotace na uznané néklady pravnickym osobam a formou
zvySeni vydaji organizacnich slozek statu nebo organizacnich jednotek ministerstev.
V souladu se zakonem o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci a Ramcem
muze byt mira podpory pro projekty zakladniho vyzkumu az 100 %. Maximalni ¢astka
podpory na jeden Juniorsky grant je 15 mil. euro na projekt v souladu s ustanovenim
Evropské komise, vySe podpory bude posuzovdna u kazdého projektu individualné.
Pozadovana vyse podpory musi byt zdiivodnéna a pfimétena cilim, dobé trvani projektu
a predpokladanym vysledktim projektu.

11. Uznané naklady:

Podpora bude poskytovana na uznané naklady projektu vymezené v souladu s § 2 odst. 2
pism. m) zdkona o podpofe vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci a Ramcem.
Uznanymi naklady jsou naklady zdivodnéné, Gc¢etné prokazatelné a z navrhu musi vyplyvat
jejich nezbytnost pro feseni grantového projektu.

Uznanymi naklady v Juniorském grantu jsou:

1. osobni naklady nebo vydaje, typicky plat fesitele a jeho spolupracovniki

2. néklady nebo vydaje na potizeni hmotného a nehmotného majetku véetné investic,
3. dalsi provozni néklady nebo vydaje,

4. naklady nebo vydaje na sluzby,

5. doplitkové naklady nebo vydaje.

12. Zamé&ieni a cile skupiny grantovych projekti:

Juniorské granty jsou zaméfeny na vytvoieni pfilezitosti pro excelentni mladé védecké
pracovniky s cilem vybudovat si nezavislou skupinu s né¢kolika spolupracovniky a modernim
vybavenim, které oZivi sou¢asnou strukturu zakladniho vyzkumu v CR. V soucasné struktuie
vysokych kol a Gistavit AV CR, kde se odehrava velka &ast zakladniho vyzkumu v CR, je pro
mladsi védecké pracovniky velmi obtizné takovou skupinu vytvorit, a v&€decké instituce
nemaji volné prostiedky, aby vznik takové skupiny iniciovaly samy.

Cilem skupiny grantovych projektii je vytvoieni nové védecké skupiny vedené mladym
védeckym pracovnikem, zahrnujici identifikaci mimotadné védecké osobnosti s originalnim
mysSlenim, které se umozni realizace vlastnich védeckych cilit v pomérné raném stadiu jejich
védecké kariéry.

13 Srovnani soucasného stavu v Ceské republice a v zahranidi:

GA CR, podobné jako naprostd vétiina narodnich agentur podporujicich zakladni vyzkum,
ma aktivitu na podporu zalinajicich badateld, konkrétné skupinu grantovych projektt
Postdoktorské projekty. Tyto projekty sice umoziuji samostatné feSeni vlastnich projekti, ale
Vv zasadé¢ neumoziuji tém nejlepSim mladym badatelim zakladat vlastni védecké tymy
S vysokym potencidlem dosahovat mezinarodn€ uznavanych vysledk.



Navrh na zavedeni nové skupiny grantovych projektii vychazi ze zkuSenosti ze zavedeni
programu ,,Starting Grants* v Evropské vyzkumné radé (ERC). Hlavnim cilem zavedeni
maximaln¢ pétiletych ,,Starting grants® s rozpo¢tem do 1,5 milionu EURO bylo umoznit
vynikajicim mladym badatelim S vysokym potencidlem stit se vid¢imi osobnostmi
zékladniho vyzkumu a co nejdiive vytvorit podminky pro osamostatnéni a zaloZeni vlastniho
badatelského tymu. Jde o projekty, o néz se mohou uchazet badatelé pocinaje druhym a konce
sedmym rokem po uspé$ném zakonéeni doktorského studia. Kli¢ovymi kritérii udé€leni
podpory projektu je prokazana excelence a vynikajici navrh projektu.

Zalozenim skupiny grantovych projekti nazvané Juniorské granty chce GA CR umoznit
prekonat institucionalni i finanéni piekazky, které dnes vzniku takovych tymt v Ceské
republice stoji v cesté. Dalsim z divodi pro zavedeni této skupiny projektd je zvysit
Gspé&$nost védet z CR v mezinarodnich soutdZich, zejména pak v soutéZi o evropské projekty,
a to jak startovnich granti (Starting grants), tak pokrocilych granti (Advanced Grants).
Ukazuje se totiz, Zze jednou z hlavnich pfi¢in pomérné¢ malé tGspéSnosti Ceskych uchazecu
0 tyto grantové projekty je skutecnost, ze mladi ¢esti védci nedostavaji véas prilezitost vést
vlastni tym a realizovat své originalni myslenky.

14, Motivaéni Géinek:

Zavedenim nové skupiny grantovych projektii GA CR sleduje to, aby byla zacelena uréita
mezera v grantovém systému CR, v jejimz disledku trva osamostatnéni mladych védeckych
pracovnikii a vytvofeni novych, nezavislych védeckych skupin v CR relativné déle nez
VvV uspésnych, zejména anglosaskych zemich. Kombinace kulturnich a ekonomicko-
organizac¢nich pficin vede u nas (stejné jako v dalSich stfedoevropskych a vychodoevropskych
zemich) k tomu, ze mladi védecti pracovnici obvykle pracuji po dlouhou dobu pod vedenim
starSich, zkuSenéjsich kolegil, a odpovédnost za své vlastni tymy a projekty ziskéavaji typicky
az po odchodu svého ucitele a mentora, od néhoz navic Casto piejimaji jak skupinu, tak
feSenou problematiku. Tento ,,inbreeding® sice udrzuje kontinuitu, ale soucasn¢ zpomaluje
obménu tymu a takika znemoziuje reakci na nové trendy ve védeé a vyzkumu. To je hlavni
divod pro utlum postdoktorskych projekti (kde feSitelem je Casto jen jedna osoba) a pro
zavedeni Juniorskych grantl, které jsou zaméfeny na vytvoreni pfilezitosti pro excelentni
mladé védecké pracovniky sScilem vybudovat si nezdvislou skupinu s nékolika
spolupracovniky a modernim vybavenim, které ozivi soufasnou strukturu zakladniho
vyzkumu v CR.

Zavedenim této nové skupiny grantovych projekti GA CR sleduje mimo jiné i posileni
motivace instituci védy a vyzkumu K vytvafeni organizacnich i ekonomickych podminek pro
praci novych védeckych tymd, a tim i k vétsi persondlni a organiza¢ni dynamice. Juniorské
granty tak mohou vyznamné piispét k transformaci védy a vyzkumu v CR do oteviengjsi
a dynamictejsi struktury.

15. Druhy vysledku:

V této skupin€ grantovych projekti mohou byt podporovany pouze projekty, které
oduvodnéné predpokladaji dosazeni vysokého poctu vysledki spadajicich do alespon jedné
Z nasledujicich kategorii vysledki zakladniho vyzkumu definovanych v posledni platné
Metodice hodnoceni vysledkli vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci:
* J—clanek v odborném periodiku (Casopise)

— Jimp — ¢lanek v odborném periodiku, ktery je obsazen v databazi WoS



— Jneimp - ¢lanek vodborném periodiku, které je =zafazeno v Seznamu
neimpaktovanych recenzovanych periodik
* B - odborna kniha (ISBN, ISMN)
» C —kapitola v odborné knize
* D — ¢lanek ve sborniku (ISBN)

16. Obecna kritéria hodnoceni navrhu projektu:

V souladu s pravidly stanovenymi zakonem o podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje
ainovaci jmenuje poskytovatel komisi pro pfijimani ndvrhii projektd. Dorucené néavrhy
projektii kontroluje komise pro pfijimani navrhl projekt z hlediska splnéni vSech nalezitosti
stanovenych zadavaci dokumentaci pro navrhy projekta.

O pfijeti navrhu projektu do vefejné soutéze, resp. o jeho vyfazeni z veiejné soutcze,
rozhoduje piedsednictvo GA CR vsouladu s§ 21 odst. 3 zakona o podpofe vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci na zdkladé protokolu zpracovaného komisi pro pfijiméni
navrhi projektd, resp. odbornym poradnim organem. Navrhy projekti vyfazené z verejné
soutéze nejsou dale hodnoceny.

17. Proces hodnoceni navrha projekta:

Hodnoceni bude probihat v ramci tistupiiového systému, ktery vychazi ze Statutu GA CR:

e Rozhodujicim organem je predsednictvo GA CR.

e Oborové komise jsou poradnimi organy dle zakona o podpote vyzkumu, experimentalniho
vyvoje a inovaci.

e Hodnotici panely jsou expertnimi organy oborovych komisi podle Statutu GA CR.

Systém posuzovani navrhu projektu je koncipovan tak, aby se zmensSil prostor pro zajmové
vlivy a predeslo se konfliktu zajmi na vSech tirovnich posuzovani.

Kritéria hodnoceni navrhi projektia

Hodnoceni a vybér navrhii grantovych projektii provadgji poradni organy GA CR na zakladé
téchto kritérii:

1. Zpusobilost uchazece, zejména technické a institucionalni zazemi uchazece.

2. Schopnosti a ptedpoklady navrhovatele. Posuzuji se zejména odborné schopnosti

navrhovatele, védecké vysledky, kterych zatim dosdhl, a jeho potencidl vybudovat

védeckou skupinu.

3. Kbvalita navrhovaného grantového projektu:

a. cile projektu - zda byly vymezeny jasné cile projektu, jejich novost, narocnost,
vyznamnost a realnost;

b. navrh zplsobu feSeni - jakym zptsobem navrhovatel hodla dosahnout stanovenych
cild a vysledkt (ujasnéna koncepce, piiprava a adekvatnost navrhované metodiky);

c. vystupy - relevance piehledu predpokladané publikacni aktivity a dalSich druht
vysledkl; které se stanou zakladem pro feSeni zndmych nebo ocekéavanych,
soucasnych nebo budoucich problémul nebo moznosti;

d. zahrani¢ni spoluprace - hodnoti se zapojeni zahrani¢nich pracovist do feSeni;
vzdjemné vyuziti piistrojového vybaveni spolupracujicich pracovist; vyuziti
komplementarnich piistupi a metodik;



e. soulad s prioritami orientované¢ho vyzkumu, vyvoje a inovaci - posuzuje se, zda navrh
prispiva k jejich naplnéni v ¢asti orientovaného zékladniho vyzkumu.

Konkrétni postup hodnoceni ndvrhli bude stanoven v zadavaci dokumentaci pro Juniorské
granty.

18. Prubézné hodnoceni feSenvch projektu (interim):

Hodnoceni pribshu feseni grantového projektu provadi GA CR kazdoro¢né na zékladd
posouzeni hodnoticim panelem a oborové komise, do jejiz pisobnosti grantovy projekt spada,
a to na zakladé piedloZenych dil¢ich zprav a vysledkt kontrolni ¢innosti GA CR.

GA CR hodnoti postup pii fedeni grantového projektu podle téchto hlavnich kritérii:

e postup praci a jejich soulad s plnénim stanovenych cili;

e 7ajisténi feSeni po strance odborné a personalni;

e vyuziti technického a pfistrojového vybaveni pofizeného z grantového projektu;

e persondlni, organizacni a technicky postup budovani nového tymu, spoluprice piijemce
s fesitelem a integrace nového tymu do organizacni struktury instituce;

e dosazeni cilii feSeni v porovnani s planem stanovenym v navrhu projektu, predpoklady
celkového ¢asového a vécného splnéni ukolu;

e vyhodnoceni dosavadniho hospodafeni s ptidélenymi prostfedky, event. navrhovaného
rozpoc¢tu na dal§i obdobi (kontroluje se Cerpani ptidélenych prostiedkil, ti€elnost jejich
vynalozeni a dodrzeni jejich skladby, fadné zdiivodnéni event. pifesunti ¢i zmén);

e posouzeni vysledkd v ¢lenéni podle druhti definovanych v posledni platné Metodice
hodnoceni vysledkll vyzkumu a vyvoje;

O vysledku hodnoceni vypracuje oborova komise pisemny protokol, ktery predloZi
ptredsednictvu GA CR.

Jsou-li splnény piedpoklady pro pokracovani podpory grantového projektu a piedsednictvo
GA CR rozhodne o pokratovani podpory grantového projektu, poskytne GA CR piijemci
finanéni prostfedky na dalsi rok feSeni projektu.

Nejsou-li splnény predpoklady k pokratovani podpory grantového projektu, je GA CR
opravnéna od smlouvy o poskytnuti podpory odstoupit nebo vydat rozhodnuti o ukonceni
podpory.

V prubézném hodnoceni bude rovnéz posuzovano plnéni povinnosti o predavani informaci do
informa¢niho systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci (podle § 31 zikona
0 podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci).

19. Hodnoceni vysledku projektu (ex post):

Hodnoceni ukonceného grantového projektu provadi na zakladé posouzeni hodnoticim
panelem oborovd komise, do jejiz plsobnosti grantovy projekt spadd, a to na zaklade¢
zavérecné zpravy a vysledku kontrolni ¢innosti o hospodareni s prostiedky.

GA CR hodnoti zavéreénou zpravu a postup pii feSeni grantového projektu podle téchto
hlavnich kritérii:

e splnéni hlavniho ucelu Juniorského grantu, tj. zalozeni nové védecké skupiny
S nezavislym programem v ramci instituce piijemce;



e postup praci a jejich soulad s plnénim stanovenych cili;

e 7ajisténi feSeni po strance odborné a personalni;

e vyuziti technického a pfistrojového vybaveni potizeného z pridélenych prostredkd;

e vyhodnoceni dosavadniho hospodateni s pridélenymi prostiedky, (kontroluje se Cerpani
piid€lenych prostiedkd, ucelnost jejich vynalozeni a dodrZeni jejich skladby);

e posouzeni vysledkd v ¢lenéni podle druhi definovanych v posledni platné Metodice
hodnoceni vysledkii vyzkumu a vyvoje;

Oborova komise a hodnotici panel pii celkovém hodnoceni ukon¢eného grantového projektu
piihlizi i k dodrzovani podminek hospodateni s pridélenymi prostredky.

O vysledku hodnoceni ukoncencho grantového projektu vypracuji odborne poradni organy
protokol a piedlozi ho piedsednictvu GA CR, které navrh hodnoceni projedna a rozhodne.

Reseni projektu je hodnoceno nasledujicim zptisobem:

e splnéno - deklarovanych cili projektu bylo dosazeno, byl ustaven nezavisly védecky tym,
publikované ¢i jinak uplatnéné vysledky z projektu (publikace, ptipadné dalsi vysledky)
jsou z hlediska poétu a potencialniho ohlasu ¢i moznosti vyuziti pfi feSeni projektem
vyjmenovanych problému vynikajici nebo velmi dobré a vyrazné zasahnou do vyvoje
oboru a to zejména vV mezinarodnim kontextu (v oborech NRRE v narodnim kontextu).

e nesplnéno - nebyl vytvofen organizatné¢ a ideové nezdvisly tym se samostatnym
programem, publikované ¢i jinak uplatnéné vysledky z projektu (publikace, pfipadné dalsi
vysledky) nejsou z hlediska poctu a potencidlniho ohlasu ¢i moznosti vyuziti pii feseni
projektem vyjmenovanych problémt vynikajici nebo velmi dobré a pravdépodobné
vyrazné nezasahnou do vyvoje oboru.

20. Kritéria splnéni cilu skupiny grantovvych projektu:

Dosazeni hlavniho i dil¢ich cilt skupiny grantovych projektd bude vyhodnocovano v souladu
s Metodikou hodnoceni vysledkli vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci platné v dobé
hodnoceni skupiny grantovych projektd a podle definic pro ptfedavani vysledkt do
informacéniho systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.

Vzhledem Kk nezbytné rizikové povaze Juniorskych granti bude za splnéni cild skupiny
grantovych projektd v souladu s povahou vysledkd v zakladnim vyzkumu povaZovano
uspésné ukonceni (tj. projekt klasifikovan jako ,,spInén‘) 50 % fesenych projektt. Projekt Ize
v souladu s pfedchozim odstavcem povazovat za splnény, pokud jej za splnény oznaci
predsednictvo GA CR, které vychazi z doporuéeni poradnich organii GA CR.



