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Informace o Koncepci výzkumu, vývoje a inovací Ministerstva práce a sociálních věcí do roku  2025
Ministerstvo práce a sociálních věcí (MPSV) v současné době připravuje svou koncepci výzkumu, vývoje a inovací na léta 2017 až 2025, která bude předložena Radě pro výzkum, vývoj a inovace (RVVI) a následně vládě. 
Připravovaná Koncepce výzkumu, vývoje a inovací Ministerstva práce a sociálních věcí na léta 2017-2023, s výhledem do 2025 (dále jen „Koncepce VaVaI“) je zastřešujícím strategickým dokumentem, který definuje priority, cíle a implementační rámec v oblasti resortní politiky VaVaI.
Ke zpracování koncepce vedly MPSV následující důvody:
· Realizace programových záměrů ministerstva vyžaduje zajistit pro jednotlivé oblasti jeho působnosti systematický rozvoj nezbytných teoretických přístupů a analytických prací na přípravě podkladů pro koncepční a následně legislativní činnost. Dostatečné množství teoretického, komparativního a empirického materiálu je podmínkou nejen pro vedení veřejné diskuse o formulování a realizaci politik v gesci ministerstva v pragmatické, odborné rovině, ale také pro zvýšení efektivity ve vynakládání prostředků v rámci těchto politik a rovněž také pro posílení udržitelnosti jednotlivých systémových opatření.  

· MPSV, jakožto zřizovatel Výzkumného ústavu práce a sociálních věcí, v.v.i., a Výzkumného ústavu bezpečnosti práce, v.v.i., na základě analýzy stavu vyhodnocení výsledků z oblasti socioekonomické vědy, výzkumu a inovací (dále jen „VaVaI“) za poslední období[footnoteRef:1] proto přistoupilo k přípravám na principiální posílení a zintenzivnění resortní politiky VavaI. [1:  Odvětvový výzkum ministerstva byl od r. 2012 realizován výhradně prostřednictvím Technologické agentury České republiky (dále jen „TA ČR“), především v rámci Programu BETA. Poskytovatelem institucionální podpory pro výzkumné instituce zřizované MPSV se stalo MŠMT.
] 


Koncepce VaVaI je zpracovávána v souladu s platnými právními předpisy, se zvláštním přihlédnutím k níže uvedeným závazným dokumentům:
•	Zákon č. 130/2002 Sb. o podpoře výzkumu a vývoje z veřejných prostředků a o změně některých souvisejících zákonů (zákon o podpoře výzkumu a vývoje)
•	Zákon České národní rady č. 2/1969 Sb. o zřízení ministerstev a jiných ústředních orgánů státní správy České socialistické republiky
•	Národní priority orientovaného výzkumu, experimentálního vývoje a inovací, ze dne 19. července 2012 č. 552 (dále jen „Priority VaVaI“)
[bookmark: _GoBack]•	Aktualizovaná Národní politiku výzkumu, vývoje a inovací České republiky na léta 2009 až 2015 s výhledem do roku 2020, ze dne 24. dubna 2013 (dále jen „Aktualizovaná NP VaVaI“)
•	Implementace Národních priorit orientovaného výzkumu, experimentálního vývoje a inovací, ze dne 31. července 2013 č. 569 (dále jen „Implementace Priorit“) 
•	Národní výzkumné a inovační strategie pro inteligentní specializaci České republiky (Národní RIS3 strategie), ze dne 8. prosince 2014
•	Koncepce ministerstva práce a sociálních věcí pro období 2015-2017, s výhledem do roku 2020

Návrh implementace Koncepce VaVaI
Implementační rámec Koncepce VaVaI je založen na obnovení statutu MPSV jako poskytovatele institucionální a do budoucna též účelové podpory VaVaI.
Oprávněným příjemcem institucionální podpory bude výzkumná organizace v působnosti MPSV, kterou Rada pro výzkum, vývoj a inovace zařadila do seznamu výzkumných organizací, jež mohou být příjemci institucionální podpory. Podpora bude poskytována na základě výzkumných záměrů resortních v.v.i., které budou vyhodnocovány prostřednictvím interní metodiky hodnocení resortních v.v.i. a výsledků výzkumných záměrů.
V oblasti účelové podpory Koncepce VaVaI předpokládá intenzivní zapojení MPSV do Programu BETA 2, realizovaného TA ČR, a to především v případě významných výzkumných projektů průřezového, meziresortního charakteru.   Budoucí účelová podpora na realizaci výzkumných potřeb menšího rozsahu pak bude poskytována na základě „Programu sociálně ekonomického výzkumu MPSV pro potřeby státu“. 
Vlastní implementace Koncepce VaVaI spočívá na čtyřech pilířích:
· Implementační struktura
· Implementační procesy 
· Monitoring 
· Evaluace výsledků 

PŘÍLOHY
· Priority a cíle resortní politiky VaVaI Ministerstva práce a sociálních věcí
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